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特别策划视点

福田区：让科技创新助力学生成长

文/深圳市福田区教育研究中心 陈 威 徐奇志

开展青少年科技创新活动和科
普教育旨在培养学生的创新精神、
动手实践和终身学习的能力。 在青
少年科技创新活动和科普教育开发
和实施中，我区的整体思路是：大力
促进青少年科技创新活动和科普教
育常规化， 除了落实国家规定的综
合实践活动课程外， 以研究性学习
为主线， 以丰富多彩的科学普及活
动为载体， 将综合实践活动与各个
学科整合，积极开发校本课程，发挥
科学和历社综合学科的优势， 努力
拓延研究性学习，形成了“科普教学
课程化、科普活动常规化，科普教育
全员化”的鲜明的特色，取得了令人
瞩目的成绩。 全区先后成立了福田
区青少年科技教育协会和福田区青
少年科技活动中心； 成功举办了十
三届全区青少年科技节； 组建了深
圳市首家集体业余电台———福田区
青少年业余电台；先后被命名为“全
国科普示范城区”、“全国科学教育
实验区”、“全国青少年业余无线电
活动基地”和“广东省青少年科技教
育基地”； 荣获 “广东省科普示范
区”、“广东省全民科学素养行动计
划刚要实施工作先进集体”称号。

一、树立科技教育的基本理念：
以人为本

科技教育工作的主阵地在学
校。 我们倡导基于教师、面向学生、
坚持以人为本的教育理念， 使教师
专业发展、学生幸福成长、学校持续
发展。

1. 创新人才的培养是科学教
育的根本目标。 关注青少年科技兴
趣与爱好的养成、 创造天赋与潜质
的挖掘，自主探究与时空的创设、学
生精神品质的锤炼。在普及中提高，
引领青少年体验科技创新的无穷魅
力，为创新人才的涌现提供环境。

2. 名师梯队的建设是科学教
育发展的基石。 建立一支高素质的
科技名师梯队是培养创新人才的根
本保证，需教育行政部门加大投入、
政策引领、舞台搭建、服务支持、经
费落实；各校有计划、大规模、多层
次地开展校本科学教育师资队伍培
养工作。

3. 学校特色发展是实现科学
教育创新的土壤。 学校要担负起青
少年科学教育工作的责任， 立足实
际，用科教新理念、新思想，指引学
校的办学发展方向。 营建校园科教
文化， 培育、 凸现学校的特色与品
牌。

二、实施科技教育的重要渠道：
校本课程

我区将科普教育纳入了校本课
程开发的主渠道， 很多学校结合课
程教育开发科技教育校本课程。 如
景秀中学开设 《学会创新》 校本课
程，面向全体初一学生开设“学会创
新” 课， 形成了 “1+2 校本课程模
式”，即每周用一节必修课来培养全
体同学的创造性思维和科学素养，
用二节选修课来补充和延伸科学的
知识内容； 福田小学开设 《我要飞
翔》校本课程，面向三至六年级爱好
航模的学生开设“航空模型”课，形
成了“1+3 校本课程模式”，即每周
四下午用一节航模知识课程来补充
航空航天模型知识， 探究航空模型
的结构功能和飞行状态调整方法，
用周二、周三、周五下午用三节的活
动课来进行操作和实践。 这类科技
教育校本课程让学生在动手做中学
习和体验， 有效培养了学生的动手
实践能力， 提高了学生对科学的兴
趣，培养了学生的创新思维，受到学
生的热烈欢迎， 同时促进了全区各
校科技活动的蓬勃开展。

三、展示科技教育的有效途径：
平台搭建

1. 一年一度的全区青少年科
技节已成为我区青少年科技活动的
龙头， 也是我区科普工作的一大品
牌。福田区从 2000年开始举办全区
性的青少年科技节， 目前已成功举
办了十三届青少年科技节， 今年将
举办第十四届。科技节的举办，为青
少年提供了展示其创造才能的广阔
舞台， 点燃了广大师生向往科学的
热情， 更激活了他们勇于探索与实
践的新思维， 为全面推进素质教育
注入了新的活力。 每年的科技节都
能收到几千件匠心独具，构思新奇，
想象丰富的作品： 头脑奥赛项项有
新意，涌动着智慧之光；小发明小制
作件件有特色，透射着创造的灵气；
科学小论文篇篇能 “务实”；“三模”
比赛求新，科幻绘画求奇，创新方案
设计求异；电脑动画、电脑机器人比
赛、 天文照相观测、 无线电测向运
动、业余电台、十万个为什么知识竞
赛等项目， 无不体现出同学们爱科
学、讲科学、学科学、用科学的精神，
无不凸现创新与实践的主题， 真正
成为孩子们的节日。

2. 校级青少年科协实践活动
是我区科技教育的一大亮点。 许多
学校都成立了青少年科协， 青少年
科协的理事们个个是科技活动的能
工巧匠， 他们不仅自己喜爱科技创
新活动，创作科技作品，在每周的科
技日活动中积极的作用， 同时还带
动全校同学投入到科技活动中，推
动着学校科技活动的蓬勃发展。 校
级青少年科协还积极联系社区开展
科技实践活动， 成为福田街道科协
的科普基地， 他们积极参与区科协
和街道的科普周等活动， 锻炼了学
生们的交往与合作能力。
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