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罩在孩子们周遭的都会是积极的正
能量。

月月赞， 喜洋洋。 每月的最后
一个工作日， 我都会召开班级表彰
会， 表彰当月表现良好的学生。 行
为守则有好转的， 学习态度有提高
的， 一技之长有发挥的等等， 都算
是 “良好学生”， 都在表彰赞赏之
列。 表彰会还邀请家长和领导参
加， 并通过 “郑重推介” “亲子同
奖” 和 “授匾发证” 等形式， 共享
孩子们的进步成果。 要知道， 孩子
们的进步只有被持续肯定着， 他们
的上进热情才会变得愈加浓郁。 这
好比吹气球， 只有不断充气， 才能
鼓胀饱满。

期期评， 兴致高。 这是阶段性
总结， 每学年举行一次， 表彰的对
象侧重于家长。 我们都知道， 家庭
教育是学校教育的延续， 学校教育
的成功与否很大程度上还取决于家
长的配合力度。 所以， 对家庭教育
进行表彰， 一是对家长教育工作的
感谢与肯定， 二是为树立榜样， 起
辐射功效。 但 “期期评” 评什么？
依据又是什么？ 这就非常考究学校
和班主任的教育艺术了。 如评为
“好家庭”， 太泛， 缺乏针对性； 评
为 “好父母”， 太俗， 还有轻视他
人的感觉。 我校针对家庭教育而设
置的奖励是评选 “优秀学习型家
庭”。 顾名思义， “学习型家庭”
即是家中有浓郁学习氛围的， 家庭
成员均热爱学习， 如学习知识、 学
习技能、 学习道德规范以及社会准
则等的家庭。 当然， 评选是有严密
的方案的， 有科学的指标细则， 也
有公正公开的流程， 既全校普及，
又严格把关， 确保评上的家庭名副
其实、 劲头更足， 未评上的家庭也
能以此为镜、 学习自省。

三、 三线支撑， 环环妥便

１． 多样平台， 各有所长
学生的成长， 需要关怀与鼓

励， 但更为关键的， 是要为他们打
造各种平台， 提供学习与实践的机
会。 在 “全明星班级”， 学生的实
践平台可谓是量身订造， 又精彩纷
呈。 “精彩纷呈” 在于学生的活动
平台多， 有学习类的比赛活动、 节
日类的纪念庆典活动、 生活类的爱
好与特长活动、 道德类的教育活动
等。 “量身订造” 在于因生而异，
针对不同能力的学生， 我们开展的
各样活动的要求也会作出相应的调
整。 我们实行的是层级性的活动方
式和评价手段， 确保每位学生在自
己的能力范围内可以得到最大程度
的发挥与肯定。 除此之外， 我们还
合理利用了班级中的各种空间， 构
建出供学生操作的活动角， 如上文
提及的 “小试牛刀活动角”。 同时，
班级博客也是一个很好的实践平台，
鼓励学生将各种实践成果， 如书画
作品、 成长片段、 快乐生活札记以
及特长发展的证书图片等， 均发布
在博客上， 供同学与家长们分享。

２． 层级评价， 全面发展
在教学活动和日常交往中， 我

较常使用的评价方式是以口头表扬
为主的浅表性评价。 如课堂上的
“你真棒”， 家庭里的 “你真乖”，
对表现好转的奖励礼品， 对取得荣
誉的颁发证书。 这种评价简单直
接、 成本低、 易操作。 以此同时，
我还灵活大胆地施行动态式活动性
的过程评价。 即在活动过程中发现
孩子们的优势， 无论智育、 道德、
体艺、 处事等方面， 也哪怕是无助
于任务完成的最亮点， 都及时给予
鼓励和培育， 让这 “亮光” 在孩子
心中生根、 发芽和绽放。 如一场班
级朗诵会， 为了兼顾学生全体， 重
视所有学生的过程付出， 我特设了
“最佳台风奖 ” “最有创意奖 ”
“最努力奖” “最美声音奖” “最
有默契奖” 和 “最大进步奖” 等，
这种既重视朗诵效果， 又强调享受
过程的评价方式， 让每一位孩子都

从中获得了成功， 因此大受欢迎。
不过， 我最为重视的评价方式则是
“项目性” 评价， 指在某 “项目活
动” 中对学生进行系统、 全面的评
价。 既然是 “项目活动”， 它就必
须具备团体性、 周密性和可持续性
的特点。 “团体性” 强调项目活动
的专题性和全员性， “周密性” 是
指活动的组织和开展必须严谨有
序， “持续性” 是指专题活动要顺
应学生的心理发展轨迹， 能有长久
的效力。 因此， 虽然都是在活动中
对学生进行评价， 但 “过程性评
价” 靠 “发现”， 而 “项目性评价”
侧重 “规范与机制”。 如策划一次
演讲会， 作为 “项目性评价活动”，
它就必须有严谨的组织 （演讲活动
以学生为主导）， 有明确的主题
（演讲主题宜精小）， 有科学的量规
（演讲的细则要规范， 涵盖 “技巧”
与 “能力”）， 有清晰的指标 （目标
的完成和脑力的开发）。 这种 “捆
绑式” 的演讲活动， 便能兼顾学生
的多种能力的培养与提高， 有助于
推动学生的全面发展。

家校合作， 齐乐共赢。 提高孩
子的自信， 让他们像 “明星” 般成
长， 这单纯靠班级的文化熏陶， 是
难于达到理想效果的， 同时也需要
家庭教育的密切配合。 因此， 我们
相当强调家庭中的 “明星氛围” 布
置。 如可在家庭力推 “发现亮点，
言语鼓励” “共同学习， 一起成
长” “环境布置， 催人上进” 以及
“提供平台， 发展兴趣” 等举措，
家长要做到落实与修正， 学校要做
好指导和跟踪。 只要家校步调一
致， 孩子的进步是指日可待的。

综上所述， 若我们能客观理解
“全明星文化” 内涵， 放弃偏见，
多留心孩子， 挖掘出他们的闪光
点， 让他们受到 “明星” 般的聚
焦， 那么， 这无疑是推动每一位学
生快乐成长的良好途径。
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