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C 品牌

△学生参加穗港交流活动

△增城区政协副主席、 教育局局长杨爱华（左
一）在清燕小学调研

品牌

乐章（课堂上仔细倾听、大胆发言）、雏鹰
章（每月得到的快乐章或礼仪章数量在
班级前 3 名就能获得），学期末，雏鹰“战
士”能走在学校的“星光大道”。

涵养个性，充盈幸福实力
清燕小学由多所农村小学合并而

成，有着不同的基础，不同的村风文化，
学生思想、 教师理念及很多的工作都需
要统一和优化。 但同时我们又要强调学
生个性的培养。那么，该如何开发学校特
色项目，打造办学亮点，在多校合并共性
融合中引领孩子张扬个性感受幸福呢？

立足实际，整合资源。在充分考虑学
校的实际情况下，重点关注学生的需求，
清燕小学创造性地发掘和整合区域资
源， 将体艺作为学校特色提升的关键切
入点进行重点突破。首先，清燕小学作为
一所规模较大， 教育教学设施比较完善
的新学校，各种功能场室齐全，配备音乐
专职教师 2 名，体育专职教师 3 名，美术
专职教师 2 名， 这些体艺学科的教师年
轻肯干，有能力，能够胜任学校体艺特色
的创建。其次，清燕小学是由四所农村小
学合并而成的， 原来的学校因条件限制
既欠缺体艺活动开展的硬件， 又缺乏体

艺课的专业专职教师， 学生对体艺方面
的强烈需求得不到满足，因此，在学校开
展体艺类的校本课程和第二课堂活动能
激发学生浓厚的兴趣。最后，学校在开发
和选择学校特色项目时，应结合“天时、
地利、人和”的有利条件，充分挖掘本土
资源，而清燕小学毗邻华商学院，可充分
发挥高校优势， 开放给高校生在校开展
社会实践活动的实习， 借助高校生的力
量，发展特色。

体艺为主，平台丰富。为了给学生搭
建幸福发展的平台， 学校每学期都开展
各种活动。 例如：开展客家山歌对唱、打
击乐、各种兴趣小组、校园十大歌手、感

恩生活、参观广州博物馆、社会实践等活
动。 教学上，数学科以“24 点游戏”为切
入点，打造开心、幸福、快乐的课堂，语文
科开展课阅读分享、 午休诗词诵读等活
动；英语科，以开展诵词诵歌、情境剧导
入，形成“快乐课堂、共同成长”的局面。

校本研训，涵养幸福智力
如果说教师是一棵树， 那么学校就

是他扎根的土壤， 再多的水分养料也无
法直接注入大树， 只能溶进土壤才能被
大树吸收。 因此，一个发展、创新的校本
研训体系将为教师的成长给予有力的支
撑。 而教师的专业成长与职业幸福决定
着一所学校内涵发展的品质。

科学建章立制。学校结合实际，认真
规划安排，制订了《增城市清燕小学校本
研训工作实施方案》，成立了学校研训领
导小组， 并科学合理地按工作计划开展
研训工作。同时，学校进一步构建和完善
校本研训的各项制度，主要体现“四个落
实”： 落实学校教研组长具体负责制度；
落实学校领导班子成员联系学科组制
度；落实理论学习与提高制度；落实检查
评比激励制度。

开展同伴互助。 重视发挥教研组的
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