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中职体育教师对“就业导向”课外体育活动的认知及行为研究
白銮飞

摘 要：本文通过调查研究，得出大部分中职体育教师对“就业导向”的课外体育活动的认知
和行为，并有针对性地提出建议。

关键词：中职；就业导向；课外体育活动

专

业

建

设

现在， 很多中职学校课外体育活动以就业为导向，
开展了课外体育活动。 体育教师是这一活动的组织者和
指导者，了解他们对“就业导向”的课外体育活动的认知
及行为，对于更有效地开展这一活动，促进学校体育的
健康发展，具有积极的作用。 笔者通过查阅文献，对中职
体育教师对“就业导向”的课外体育活动的认知和行为
进行了研究。

一、研究对象和方法
（一）研究对象。
随机抽取中职体育教师 21 名，了解他们对“就业导

向”的课外体育活动的认知及行为。
（二）研究方法。
1．文献资料法。
上华南师范大学图书馆，从中国知网、优秀硕博论

文库中检索十四年来（1997–2010）有关就业导向体育
教育活动的研究成果。

2.��问卷调查法。
（1）问卷的信度和效度检验。 咨询有关的专家对问

卷的效度(结构效度与内容效度)进行检验。 专家一致认
为问卷有很好的效度。

（2）问卷的发放和回收。 本研究对广州市信息工程
职业学校体育教师发放问卷 21 份， 实际回收 21 份，问
卷回收有效率为 100%。

3．数理统计法。
对调查获得的数据资料借助计算机进行有关的分

析处理。
二、研究结果与分析

（一）本研究有关概念的阐述和界定。
1．就业导向。
葛道凯称就业导向是职业教育的办学理念；马树超

称就业导向是职业教育的办学模式；唐永泽则认为就业
导向“应视为职业教育的办学方向与基本方针”。 尽管学
者们的表述不尽相同，其基本看法都是把就业导向看作
职业教育的一个方向性、根本性的问题，认为它是对职
业教育本质特征的概括。 而笔者认为它是以促进学生就
业为指导，不光是指狭义上的赋予学生在接受教育后所
具有的一次性就业能力，更是指广义上的赋予学生在职
业生涯中具备应对职业岗位的交换与工作职能的变化

的能力和根据自身职业发展需要而学习进修的能力。
2．“就业导向”的课外体育活动的概念。
中职学校学生在选择体育运动项目时，把着眼点放

在自己未来从事的第一职业（也就是和自身的专业相对
应的工种）所需要的身体素质和基本活动能力方面。

（二）体育教师对“就业导向”的课外体育活动的认
识。

体育教师对“就业导向”的课外体育活动认识尤为
重要，它关系到“就业导向”的课外体育活动的顺利实
施。

表一 体育教师对“就业导向”的课外体育活动的认
识（N=21）

从以上表可以看出，中职学校体育教师对“就业导
向”的课外体育活动的重要性认识较好。 体育教师中有
14 人（66.6%）认为“就业导向”的课外体育活动“非常重
要”，认为“比较重要”的占 14.4%，认为“一般”“不太重
要”和“很不重要”的占 9.5%和 9.5%及 0%。 说明大部分
体育教师对此有很好的认识，但反过来说，极少数体育
教师对“就业导向”的课外体育活动的认识程度不够，直
接导致了中职生体育意识的偏差，影响学生参与“就业
导向”的课外体育活动的积极性。

（三）体育教师参与“就业导向”课外体育活动的行
为研究。

学校体育课每周两节，真正发挥作用的是有效的课
外体育活动，根据目前职校的人才培养目标，课外体育
活动应与学生未来职业需求结合起来，针对各专业的实
践工作特征及职业特点对人体带来的不良影响，教师可
以选择“抑其过补其缺”的教学内容开展活动。 这就要体
育教师有目的地指导学生进行选项，有效地参与到“就
业导向”的课外体育活动中去。

1．体育教师指导学生进行选项情况。
表二 体育教师指导学生进行选项情况（N=21）
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