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民办高校应用型

卓越工程师人才培养的实践教学模式研究

文／广州大学华软软件学院　夏国清　陈华珍　宗建华

一、引言

２０１０年６月２３日，教育部推行了 “卓越计划”，旨在培

养造就一大批创新能力强、适应经济社会发展需要的高质量

各类型工程技术人才。很多高校以此为契机，纷纷开展了电子

信息工程等专业的建设和改革，培养出了一大批高素质的创

新人才、专门人才。这些重点高等院校培养出的卓越人才大多

流向大中型企业。然而，一方面，广东省电子信息产业一直居

全国之首，中小型电子信息企业数以万计，这些企业为求发

展，对卓越工程人才是十分渴求的，但却苦于找不到适合企业

发展的应用型卓越人才；另一方面，民办高校着力于培养应用

型人才，为地方经济发展服务，其毕业生能够安心踏实地在中

小企业工作，流动小，但因接触相关行业、企业的机会不多，

缺乏系统的培训，毕业后不能直接上岗，导致找不到工作。造

成这种供需矛盾的主要原因是人才类型与社会需求存在一定

程度的脱节。

基于此，为了满足中小型企业对 “应用型卓越工程师”人才

的强烈需求和贯彻落实国家 “卓越计划”，广州大学华软软件学

院坚持把服务地方作为义不容辞的责任，积极与广州粤嵌通信科

技股份有限公司建立了良好合作关系，本着民办院校着力于培养

应用创新型人才的特点，借助企业的各种资源和优势，校企深度

合作，积极探索适合民办院校的卓越工程师应用型人才的实践教

学模式，按电子信息工程专业 （嵌入式系统卓越工程师实训班）

进行培养，力争为中小型企业输送给多高素质工程应用型人才，

为地方经济发展服务。并总结经验为其他兄弟院校提供宝贵教学

改革与研究的经验和方法，搭建出一个真正具有民办院校特色的

卓越工程师人才培养实践模式。

本文通过对目前人才需求和教育现状的研究，结合民办

高校教学实际情况，分析了民办院校与企业深度合作培养卓

越工程师的重要意义。积极探索适合民办院校的卓越工程师

应用型人才的 “１＋２＋１”实践教学模式，并分别从培养目
标、培养模式、实施思路、课程体系、激励措施、资源建设、

实践情况等方面进行了系统分析和说明。

二、培养目标

近年来，由于民办高校自身的特点，实践教学环节或多或

少存在一些问题，如实践教学形式化严重、实践内容缺乏综合

素质的锻炼及校企合作运行机制不健全等。另外，民办高校不

管其生源质量，还是其师资力量以及硬件资源配备 （诸如实

验室、经费）等均不能和公办院校相比，且差距较大。民办

高校要想生存发展，就必须找到一条适合自己发展的人才培养

之路。

经过多年的教学实践总结，民办高校应以教学工作为中

心，以人才培养质量为根本，以特色类专业群为依托，培养具

有较强创新创业精神和实践能力的高素质应用型人才，建设适

应区域经济社会发展、特色鲜明的教学型高校。

广州大学华软软件学院 “电子信息工程专业嵌入式系统

卓越工程师实训班”培养目标是，培养一批基础知识扎实、

实践及创新能力强、综合素质高的 “面向工程、宽基础、强

能力、重应用”的复合型、创新应用型人才，能够在电子、

通信、自动化控制、物联网等嵌入式相关领域从事嵌入式应用

软件开发、嵌入式系统软件开发、嵌入式 ＧＵＩ程序设计、嵌
入式ｃ／ｃ＋＋程序设计、嵌入式产品测试／技术支持／维护／管
理／销售等工作。

三、实践培养模式

在实践培养模式上，高校多以开特定班为抓手，采取分段

式教学。根据 “卓越计划”，卓越班学生以工程技术为培养主

线，以 “３＋１”为基本培养模式，即３年在校学习，累计１年
在企业学习和做毕业设计。这种模式下存在一个比较突出的问

题：企业的参与度不够。大多数高校的卓越班企业参与阶段是

在大学四年的最后一年，即企业学习阶段，该阶段大多进行的

是企业课程学习与企业实践，对学生的专业基础和动手能力都

有一定的要求。对专业基础不扎实、动手能力较差的学生来

说，尤其是民办院校的学生来说，这个阶段的效果并不理想，

有些学生甚至不能顺利进行。

这种３＋１的模式，也可以理解为短培班，对于基础好、
动手能力较强的学生，会起到一定的效果，但存在后劲不足等

缺点。学生对一项专业技术的实践应用学习需要有一个循序渐

进的过程，这也是符合人的认知过程的，即对一个新的事物或

方法需要反复认识和实践，才能在人脑留下深刻的印象和理

解，并随着丰富的实践经验的积累，最终才能构建出系统的完
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