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难点，还要熟悉西餐厨房的工具使用特点，相应地，教师的工

作量也相当大。鉴于此，在学校层面从制度上对教师工作量进

行肯定，能保证教学质量和实际教学效果；另外，加大 “双

师型”教师培训和企业轮岗制培训，并在考核中予以肯定和

激励。

（２）学校对岗位英语建模教学使用的多媒体英语课件、
微课的制作给予财力、人力、物力和制度的保证与支持。西餐

厨房岗位英语课件和微课是中职烹饪英语课堂推行岗位英语

建模的有利工具，但是制作起来需要设备、精通电脑的技术人

员的配合和支持，学校层面的支持，解决了岗位英语建模教学

的后顾之忧，极大地提高了烹饪专业英语课堂岗位英语建模

相关课件、微课的 “质”和 “量”。

（３）岗位英语建模上课环境得到改善。学校不断加大烹
饪专业理实一体化实训室硬件设置建设和设备添置，在力所

能及的范围内为师生提供了最强大的支持和最好的教育环境，

这些都极大地提高了教师开展岗位英语建模的信心和积极性。

２．发挥名师工作室引领辐射作用，培养岗位英语建模师资
团队

笔者作为邓谦烹饪名师工作室的核心学员经过４年多的学
习和成长逐渐成为工作室的骨干教师。工作室是学校教师发

展的平台与加速器、学校专业建设与发展的智囊团、专业课程

改革的实验室、成果示范辐射的推广站，岗位英语建模主要得

到烹饪名师工作室以下三个方面的帮助：

（１）通过 “走出去、请进来”战略模式，工作室不断加

大交流，２０１２年伊始即成立了烹饪专业改革指导委员会。该
委员会成员有中国烹饪大师徐丽卿、林壤明，有九位五星级酒

店西餐厨房行政总厨，这些行业翘楚、技术能手成为学校开展

岗位英语建模教学的智囊团，为教师及学生在观念引领、技术

指导、课程设置等方面出谋划策，发挥了重大作用。

（２）以烹饪名师工作室为平台，以主持人为核心，吸纳
了一大批烹饪专业、英语专业的骨干教师及企业技术骨干来

校作外聘教师和工作室成员。例如，担任香格里拉大酒店行政

总厨的李伟明大师，其凭借扎实的西餐专业技术、流利的烹饪

专业英语受到了学生的热烈欢迎。李老师在酒店一线岗位中

自学英语成才，同时也体会到了一口流利英语带给他在职场、

社交、自信心等方面的极大优势和帮助，类似这样的行业精英

在压力中成长的励志故事和成功案例本身就是激励学生学好

英语的最好榜样和素材。

（３）烹饪名师工作室通过自己比较成熟的管理和评价体制，
成功地提炼了 “岗位英语建模”的理论，提升了岗位英语建模教

师的教学能力，为岗位英语建模的开展营造了氛围，提高了岗位

英语建模的教学效果。工作室以岗位英语建模为切入点，引导学

员们在个人教学实践的兴趣区、课程教材的思考区发现问题、解

决问题，开展岗位英语建模成为积极追求新理念、打造新课堂、

践行新教育的具体表现，并且在 “比、学、赶、超、帮”的氛围

中英语科组教师和烹饪专业教师互相帮助、默契配合，在各级公

开课、示范课、社会实践、国际交流等活动中磨练和成长，笔者

更是在总结和反思中不断完善岗位英语建模的理论，也收获了相

关论文、课题、竞赛等成果。

３．烹饪专业引领岗位英语建模教学向前发展
岗位英语建模只是一种中职专业英语教学创新模式和建

构知识的方法，如果脱离了先进的专业课程设置势必无法长久

开展也失去了它的意义和价值。岗位英语建模为课程设置提供

了新的思路和方法，课程设置为岗位英语建模明确了育人目标

和效果，两者是相辅相成的，具体表现为：

（１）烹饪专业课程设置引领专业逐步达到了四个对接。
专业课程设置与企业的岗位设置对接；教学内容与酒店岗位要

求对接；教学过程与工作场景对接；技能考证与职业资格要求

对接。这四个对接的逐步落实过程也是岗位英语建模逐渐推广

开来和收获的过程。

（２）岗位英语建模促使烹饪专业课程设置初步实现与国
际接轨。通过加大招生宣传，我校西餐国际班学生的英语入学

成绩不断提高，这也极大地提高了教师开展岗位英语建模的自

信和成就感。西餐国际班率先推行与新西兰接轨的课程学分互

认，将新方测试学生需考的西餐烹饪专业术语１０００个词汇及
日常交际用语５００句引入到两年四个学期的课程中，有的放矢
的教学使得烹饪专业西餐方向的２个国际班在２０１５、２０１６两
年期间先后有７名同学通过新西兰国立北方理工学院举行的雅
思同等级别英语考试并顺利赴新留学。

四、中职烹饪专业英语课开展岗位英语建模取得

的成果

通过几年的摸索和实践，我校的烹饪专业英语课开展岗位

英语建模积累了一定的经验，取得了一定的成果。

１．打造了更自信优秀的师生团队
为推行岗位英语建模，在 “专业教师英语化、英语教师

专业化”的理念下，学校层面共开展３５人次的 “双师型”教

师培训、５人次的国家级青年教师企业顶岗实习培训；在上级
部门的大力关怀和支持下，２０１４年暑假新西兰国立北方理工
学院特派外教到学校对岗位英语建模２２名相关教师开展针对
性的教学能力提升培训，２０１５年暑假由校级领导带队，岗位
英语建模教师团队赴广州白云工商高级技工学校参加为期一

个月的教师教学专业能力提升培训；２０１５年４月学校烹饪专
业师生与新西兰享有 “头厨”荣誉的大师及其他外国厨艺人

才开展厨艺切磋和交流，我校师生的大气和专业特别是烹饪专

业英语水平受到了国际友人的肯定和赞赏。

２．教学教研成绩突出，技能竞赛硕果累累
（１）岗位英语骨干教师围绕开展岗位英语建模申报的省

级课题 《微课在中职烹饪粤菜的实训实践与研究》于２０１５年
７月顺利结题，成果获得省三等奖，共拍摄了近４０集微课教
学视频，并在市级相关赛课中获一等奖４个、二等奖８个；省
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