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的设置与学生所学专业和就业不能紧密结合，学生对所学专

业不甚了解，缺乏学习兴趣和学习动机，致使学生缺乏奋斗目

标。

班主任在班级管理过程中往往抱着不出问题的观念，只

关注到学生是否遵纪守章，或者出现其他不良行为，并未对学

生进行深层次的引导，简单的说教成为班级管理的一种形式

化的教育方式。在学校举行的课外活动和实训活动时也只是

形式多于内容，学生参与性不高，学校组织的实训活动很少能

够达到既锻炼学生技能操作又能培养学生的兴趣，激发学生

学习动机，培养学生非智力因素的目的。

（三）评价标准方面，缺少客观评价指标，不能对学生非

智力因素起到科学引导作用

在学校内部评价方面，中职学校主要针对生产、建设、管

理、服务等第一线某职业岗位或岗位群培养应用型人才，因此

其专业设置与课程设置主要匹配特定职业岗位对学生技能或

技术操作方面的要求，以保证中职教育所培养的人才满足职

业岗位的需求。但是，在对中职学生是否适应岗位需求评价方

面，并没有对学生非智力因素方面的培养有提出硬性要求，但

也未有考核标准。

在社会评价方面，中职学校的社会评价主要有用人单位、

政府教育主管部门以及社会中介机构组成。用人单位对中职

生的评价和反馈主要是学生技能技巧方面能否适应工作岗位

的要求，有的用人单位也对学生的职业素养提出了一定要求，

但是，由于要求过于笼统，并且不作为主要考核标准，因此也

未有引起学校的足够重视。中职学校进行评估过程中，教育主

管部门对中职生的评价主要在于基础理论课的学习、计算机、

英语老师成绩排名最为评价的质量标准，而学生的综合素质

和学生的非智力因素却很少提及。

三、中职生非智力因素培养的评价机制创新举措

（一）以学校评价为核心，注重对中职生兴趣、理想、意

志等全方位的培养

学校在中职生的培养过程中，必须转变评价观念，高度重

视学生非智力因素的评价。这就要求教育者在开发学生智力

因素的同时，培养学生的非智力因素。因此，教师必须转变教

育思想，由只注重知识的灌输转变为同时重视非智力因素的

培养；从只重视智力因素的培养转变为既重视智力因素的培

养又重视心理素质的培养；从只教学生如何做事转变为既能

做事又能很好地做人。学校要进一步明确教学活动中努力培

养和发展学生的心理素质是教学的重要任务之一，自觉地把

培养学生的健全心理有机地渗透于教学的各个环节和全过程

之中。

学校在中职生非智力因素的培养过程中，必须改革中职

生非智力因素培养的评价内容。学生非智力因素的培养是一

个复杂的系统工程，需要多方面、多渠道的培养措施和评价内

容。要加强对有关学生思想建设、德育培养等方面课程建设的

评价，培养学生高尚的道德情操、优良品质和坚强意志。课程

设置应有开放性，减少必修课中专业基础课的数量，增加专业

选修课和公共选修课的容量，同时，开设辅修专业，使学生能

根据兴趣、个性、知识结构、社会需求自主地选择课程。并适

当增加人文课程的数量，对体育、音乐、美术、诗歌、舞蹈等

有利于学生的非智力的课程的评价给予重视。要加强对实践环

节的评价。情感、意志和性格是在实践活动中形成和加强的，

要充分调动学生的主动性和积极性，就要看学校组织的各类实

践活动时能够真正地使学生在活动中获得生活经验，进行自我

教育。

学校在中职生非智力因素的培养过程中，必须要建立对中

职生非智力因素培养的评价指标。在学校内部评价方面，中职

学校的课程设置、专业建设、教学活动、实训活动等各项内容

的评价指标建设方面都要增加对非智力因素的培养要求，同

时，还要严格中职学校的非智力因素考核标准，把是否能够达

成教育教学成果的一个重要指标。在平时考查或期末考核时要

对学生的非智力因素给出一个具体的分数，使其认识到自己非

智力因素面的优缺点。在对教师的评定过程中要考核教师对学

生非智力因素培养是否符合具体指标，给教师一个非智力因素

培养的等级评定。使非智力因素的评价在学校内部，从无到

有，从软性要求，到硬性制度。

（二）以家庭评价为内在渗透 ，突显家庭教育的基础助推

作用

家庭在中职生非智力因素的培养过程中起着内在的引导

作用，“一体两翼”评价机制是学校对家庭评价提出指导性要

求促使家庭在对中职生非智力因素的培养中发挥协助作用。家

庭对中职生非智力因素的评价渗透在中职生非智力因素培养

的全过程，促进中职生非智力因素培养的个性化，满足中职生

全面健康发展。

家长通过转变对中职生非智力因素的评价观念，掌握中职

生的身心发展特点，正确认识该年龄阶段学生的发展需求以及

发展中的弱点。家长应有意识地为子女创设良好的家庭教育环

境，要注意提高自己的素质，提高自身的道德素养和教育能力

的素养，塑造自身良好的性格。同时，家长要以身作则，克服

粗暴、孤独、忧郁等不良性格，要纠正 “棍棒教育”、放任自

流等不科学的教育方法，培养孩子健康的性格特征。家长要善

于抓住生活中每一件事，在具体环节上培养孩子的生活自理能

力，鼓励孩子自己的事情自己做，并激励其帮助家长做一些力

所能及的家务，养成生活有规律，学习有条理及热爱劳动的好

习惯。

另外，家长还要通过建立评价中职生非智力因素的指标，

使中职生非智力因素在家庭中的表现更加直观，对中职生个人

注重非智力因素的自我培养起到一定的督促作用。总之，要充

分发挥家庭评价在中职生非智力因素培养中的重要作用。
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