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基于现代学徒制的美容专业 “工匠精神”培育实践

文／中山市第一中等职业技术学校　惠　琴

一、引言

当前，中国在政治、经济、科技、文化和教育各个方面都

快速崛起的同时也面临诸多挑战和问题，中国制造正处于从

低端制造业向 “优质制造” “精品制造”转型升级的关键时

期，需要各行各业的工匠具备更精湛的技术、更精准的操作、

更富创意的设计，用创新型的思维和全新的技术和方法来解

决难题，推动社会发展。在这个战略机遇期，职业教育的发展

直接影响整个国家的经济发展。发展现代职业教育，推行现代

学徒制人才培养模式，传承工匠精神，打造特色的现代职业教

育体系是时代赋予的新要求。

中山市第一中等职业技术学校医学美容专业自２０１０年开
设专业以来，始终坚持深度的校企合作，工学融通，培养具有

工匠精神的美容专门技能人才。２０１４年被教育部确定为首批
现代学徒制人才培养模式试点单位，更为 “工匠精神”的培

育提供了体制基础。

二、何谓 “工匠精神”

李克强总理的 《政府工作报告》强调 “要大力弘扬工匠

精神，厚植工匠文化，恪尽职业操守，崇尚精益求精，培育众

多中国工匠，打造更多享誉世界的中国品牌，推动中国经济发

展进入质量时代”。“培育工匠精神”的诉求已经上升为国家

意志和全民共识，也是现代职业教育追求的目标。全面推进实

施制造强国战略，打造中国制造２０２５，国家必须大力发展职
业教育，培育大批具有 “工匠精神”的高级技术技能型人才。

工匠精神是指工匠对自己的产品精雕细琢，精益求精、追

求极致的精神理念，匠人不惜花费时间和精力，反复琢磨，一

定要把９９％提高到９９．９％。对于匠人而言，工作不是仅仅为
了赚钱来养家糊口，匠人享受这份打造完美产品的过程，专

注、坚持、注重细节 、一丝不苟是融入匠人血脉的至高信仰。

从古至今，人类社会的进步与发展，都与工匠精神息息相关。

从古时候的庖丁解牛、鲁班学艺、四大发明，到今天的高铁飞

驰、“蛟龙入海” “玉兔登月”，都是 “工匠精神”的最好诠

释。“德国制造”闻名于世，靠的就是这种一丝不苟、严格按

照操作规程办事的职业精神和严谨、负责的态度。瑞士顶级表

匠一年只造一只表，他们精心打磨、专心雕琢每一个零件、每

一道工序，就是工匠精神。

职业教育的初衷就是培养 “工匠”，然而受限于僵化的管

理体制和运行机制、呆板的教学方式、落后生产实际的课程内

容、远离实践的师资队伍，中国目前职业教育对人才的培养却

难以符合社会经济发展的需求。

三、何谓 “现代学徒制”

时代在呼唤工匠精神，职业教育需要现代学徒制来推动。

２０１４年，国务院确定了加快发展现代职业教育的任务措施，
提出 “开展校企联合招生、联合培养的现代学徒制试点”。教

育部发布了 《关于开展现代学徒制试点工作的意见》，明确指

出 “深化产教结合，校企合作，进一步完善校企合作育人机

制创新”。在此背景下，２０１５年８月教育部推出了首批 “现代

学徒制”试点单位，其目的就是借鉴 “学徒制”这一古老制

度，将其与当代工业技术革命有机结合，传承和弘扬 “现代

工匠精神”，为中国制造培养一批具有创新意识工匠精神的高

技能人才，现代学徒制受到高度重视。

“现代学徒制”源自制造业高度发达的英德等先进制造强

国。它最鲜明的特色，是通过职业院校与企业的深度合作，教

师与师傅的携手传授，共同培养社会所需要的技能型人才。英

德等国家 “现代学徒制”人才培养开展普遍，制度规范，企

业参与度高，５００人以上的大企业学徒制参与率高达９１％。学
员一般每周在企业接受３至４天的岗位实践教育，在职业院校
接受１至２天的专业理论教育，专业理论学习和岗位实践相辅
相成、相互促进。这正是英德等国家制造业人才辈出、创新不

断、质量一流的关键，值得我们借鉴学习。

我国传统的 “学徒制”由来已久，分布于诸多行业的各类

“工匠大师”，几乎都是传统 “学徒制”的产物。我国古代学徒制

最早可以追溯到先秦时期，学徒教育融入生产生活中，可以说是

职业教育的雏形。通过在实际工作过程中以师傅的言传身教为主

要形式来传授职业技能，学徒需要通过观察和依靠反复不断的实

践训练去体会、感悟与总结。师父即是教育者还是传统技艺的历

史传承人，师父的使命就是在传承传统技艺的同时把职业精神传

承给下一代，我们所说的 “工匠精神”就是依靠这样的方式传承

下来。即使在新中国成立后，能够在国防军工和广大民用工业领

域保持较高技术水平和制造能力，这一培养模式可谓居功至伟，

传统学徒中已经有一批顶尖人才成长为 “大国工匠”。

但是，传统 “学徒制”显然不能满足从制造大国迈向制造强

国的大批量人才需求，将传统的学徒培养与现代学校职业教育紧

密结合的 “现代学徒制”，是弥补这一缺陷、培养高技能人才的

必然选择。现代学徒制，就是由学校和企业共同参与学徒培养全

过程的一种育人模式。它既有现代职业教育的衣钵，又有传统师

傅带徒弟的影子。现代学徒制以工学结合为主要内容，以校企合

作为主要形式，以技能培养为核心目标，实现招生招工一体化、

校企一体化育人。其教育对象是学徒，既是学校学生，也是企业
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