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浅谈项目教学法在中职德育课程中的应用

文／广州市建筑工程职业学校　杨小娟

　　中职德育课是中等职业学校学生的必修课程，也是中等

职业学校开展德育工作的主要阵地，对培养学生良好的职业

素养具有独特优势。但目前该课程教学现状不尽如人意，影响

教学实效，本文以 《职业生涯规划》这门课程为例，对项目

教学法在中职德育课程中的应用进行了阐述，并通过具体教

学实践案例的实施说明项目教学法的成效。

一、项目教学法的内涵

项目教学法是基于建构主义学习理论的一种教学方法，

它以学生职业素养的提升为导向，从学生专业所对应职业对

从业者的要求出发，选择具有典型性的项目作为教学内容并

把教材理论知识要点巧妙地隐含在每个项目任务之中，通过

师生共同实施这一完整的 “项目”进行教学活动。

二、中职德育课项目化教学的教学策略

当前，中职德育课立德树人难以发挥主渠道作用，根据中

职德育课程教学大纲、课程特色和中职学生的实际，选择合适

的教学模式，更好地为学生职业生涯发展服务，项目化教学对

这一问题的解决提出了有益的启示。项目教学法教学的具体

步骤为：确定项目、准备项目、实施项目、交流项目、评价项

目。如图所示：

　　三、中职德育课项目化教学案例———以 《职业生

涯规划》课程教学为例

　　在项目教学法的教学实践中，根据项目教学的具体实施

步骤，笔者选取 《职业生涯规划》课程教学内容：职业生涯

规划设计书的文本制作，建构一个项目的基本框架。

项目：规划职业生涯 筑就美好未来

（一）设计思路

采用项目教学法进行教学设计，把单纯地 “要我规划”

说教转变为学生 “我要规划”的主动行为，学生主动参与并

进行自我认识和反思，内化为自身专业知识和职业素养、能力

的提升。进一步认识自我、有目标的发展自我，懂得如何进行

自我规划，从而为自己赢在职业起跑线做相应的准备。

（二）学情分析

首先，中职学生和普高学生不同，更早直面职场，需要帮

助中职学生学习和掌握规划职业生涯的基本方法，引导学生尽

早定位人生的坐标，为学生职业生涯的持续发展打下坚实基

础。其次，我校学生多数来自粤东粤西的建筑之乡，对建筑职

场、行业充满好奇，此外，班级男生相对多，对纯理论知识课

学习热情低，对活动课学习兴趣高。

（三）教学目标

１．认知目标：能掌握规划职业生涯的理论知识和基本方法；

２．情感态度观念目标：能树立主动规划、自我要求发展的
意识和正确的成才观和就业观；

３．运用目标：能形成职业生涯规划的能力，增强提高职业
素养和职业能力的自觉性，做好适应社会、融入社会和就业、

创业的准备。

（四）实施阶段

１．第一阶段：确定项目
表１　职业生涯规划具体项目和教材知识要点

总项目

任务单
子项目任务单 教材知识要点

规划职业

生涯

筑就美好

未来

项目一：“我是谁？”

———分析发展条件

兴趣、性格和能力分析；

职业价值取向和个人行为习惯分析

与改善；

专业和专业对应的职业群，职业素养；

职业资格和正确的成才观等

项目二：“我想成为什么”

———确立发展目标

职业目标的构成、选择、发展；

目标的设计思路等

项目三：“我应该怎么做”

———制定发展措施
实现阶段目标的具体行动措施

项目四：“我怎样会更好”

———调整发展规划

评估发展规划的内容；

调整职业生涯规划的时机、方法等
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