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施农村义务教育教师补充计划。我市各县、市 （区）可以本

地高校 （清远职业技术学院）为依托，针对本地比较紧缺的

幼师、音乐、美术、体育、英语和信息技术等课程，制定专门

的人才培养计划，开设面向我市农村地区定向服务的师范班。

根据我市农村地区和民族地区的特定要求定向培养一批了解

农村实际并且具有农村情怀的优秀教师。另外，我市可向省政

府提议实行全省统一配置，每年招收一批师范毕业生，按一定

比例分配到各地级市，由各市统一分配到农村中小学任教，连

续实施３年，以迅速补充农村教师的新鲜 “血液”。

４．从省级层面建设网络课程教学资源库，实施远程同步教
学，全省各地共享各学科的优质电子教学资源。本次调研发

现，“班班通”信息化教学平台已覆盖到全市各乡镇的学校和

教学点，这在一定程度上弥补了农村地区学校，尤其是边远山

区教学点教师知识结构老化和师资缺乏等不足，为农村地区

学生开齐开足英语、音乐、美术、体育和信息技术等课程，保

障村小和教学点教学质量发挥了积极作用。为此，建议各县、

市 （区）教育局要进一步利用好 “班班通”信息化教学平台，

加强维护和管理，统筹各教学点电子课件和教学视频的补充

和更新。同时，为了保证教学平台电子教学资源的质量，建议

省政府统一开发和建设远程教学资源库，使优质教学资源覆

盖到农村地区和边远山区。

５．探索农村教师素质提升的创新机制，确保城乡教师质量
的均衡。教师素质包括政治素质、业务素质、思想素质和身体

素质等等。只有具备良好的全面素质，农村教师才能真正引导

和满足农村学生的教育需求、提高农村教育的质量，为推进城

乡一体化建设、区域均衡发展发挥出最大的作用。因此，农村

教师素质提升机制必然要从培训机制、内容、方式等多方面进

行改革。第一，应将教师培训机会向农村小规模学校教师倾

斜，应构建相应的县域教师培训机制。在具体安排上，应保证

农村教学点教师每人每年至少参加２次县级以上级别的培训。
县级教育管理部门应增加教师培训经费投入，全额免除农村

教师外出培训的学习费用、交通和住宿费用。教学点教师外出

参加培训期间，中心学校安排临时教师到教学点任教，保证教

学点的教学工作正常运行，使教师能够安心接受培训。第二，

培训内容应加强针对性，针对农村学校以复式教学为主和教

师年龄较大等特殊情况，设置不同的培训重点。对年轻新进教

师的培训以提升其复式教学能力为主；对年龄大的教师，重点

提高他们的现代信息技术素养。第三，培养方式应该灵活、多

样化。按照农村教师的实际需求改进培训方式，采取顶岗置

换、网络研修、送教下乡、专家指导、校本研修等多种形式，

增强培训实效性。同时，应积极利用远程教学、数字化课程等

信息技术手段，全面提升乡村教师信息技术应用能力，破解农

村优质教学资源不足的难题。
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注：

［１］需要教师数：师生比按城镇学校标准计算；规模较
小、班额不足的学校按班师比计算；教学点每班不少于１个教
师，每个教学点不少于２个教师 。

［２］调研组考察的连南南岗中心学校负责的片区有常住
居民２万余人；连州双塘教学点服务范围覆盖周围常住居民
２０００余人。
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