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信息化条件下工学结合教学模式的探讨

文／广州市增城区职业技术学校　徐丽瑜

一、问题的提出

近年来我国尤其是珠三角地区对蓝领的需求稳定，另一

个突出的缺口是对蓝领精英的需求日益加剧。这与习总书记

提出的让大家重视工匠精神的培养及发扬光大的重要指导思

想相吻合。中职生除了需要过硬的技能，还必须具备一定的职

业素养以及对工作精益求精的工匠精神和社会责任感。

传统的工科类教学只是单纯地老师示范，让学生练习一

个个单一的工序，让学生通过模仿的方式来实操。这种教学模

式单一，实训项目与社会脱节，造成学生对工艺流程没有整体

概念，只会模仿老师的操作，遇到工艺缺陷难以自行解决，并

且缺乏职业素养。应届毕业生进入企业工作，企业往往要花费

大量的时间及经费来重新培训他们。传统的教学模式已经无

法满足现代社会的需求。笔者认为，信息化条件下工学结合教

学模式以信息化为手段，把学习与工作很好地结合，学生通过

学习学会了工作，养成了规范操作等职业素养。

二、工学结合的涵义及其特点

工学结合是学习与工作相结合的教学模式，主要包含学

生、企业、学校三个主体。需要校内、企业相互结合、互相沟

通，共同整合教学环境和资源，目的是按照行业的标准来培养

学生，节省企业再培训的资源以及让学生贴合社会，能够更好

地适应社会的发展需求。

工学结合的教学模式能够有效增强学生的实操技能以及

职业素养。但是，为了提高课堂的有效性，教师必须与时俱

进，迎合学生的兴趣特点，增加信息化教学的含量。信息化教

学贯穿于工学结合教学模式的课堂，学生的参与热情得到极

大的提高，而且学生也能直观地了解生产过程，方便回顾，便

于解答疑难。

三、工学结合模式的实施

下面以普车教学的一个教学项目 《三角形外螺纹的加工》

为例，介绍信息化条件下工学结合教学模式的具体实施过程。

（一）工学结合教学准备

１．创建信息化资源库，网络连线工学合一
工学结合教学需要学校与企业共同合作、紧密联系，共同

完善信息化资源库，以网络搭桥，实现工学合一。教学资源库

的创建分为校内建设与校外建设两点。

校内建设：（１）学校需要提供模拟工厂工作环境的场所
及所需的实操仪器，按照行业标准来布置实训场所，模拟企业

工作环境。（２）增加信息化设备雨课堂、多媒体设备，网络
设备，手机软件 ＡＰＰ准备等，为信息化教学提供基本的硬、
软件，并实现企业人员与教师何学生在线交流。（３）教学资
源的建设，教师与企业技术管理人员共同讨论，根据企业订单

需要以及行业三至五年的发展需求，共同制定教学项目、整理

参考资料，教师集体备课准备 ＰＰＴ、微课、雨课堂任务布置
等。最后把所有资源整理成成熟的资源库。

校外建设：（１）企业协助学校组织学生到企业参观学习。
（２）为学校提供企业生产的行业生产规范明细，企业培训员
工的相关资料包括对规范性操作的相关ＰＰＴ、书籍和职业素养
规范培养模式的参考学习资料。（３）准备多媒体设备与学生
实时视频指导的设备，专派人员手机安装掌心 ＡＰＰ。 （４）拟
派专业人员到校辅导学生。

校内、校外建设互相配合，以现代信息化为桥梁，以网络

为途径传递学习与工作的信息，让工学结合教学模式在中职教

学中大放异彩。

２．组建学习小组，分配工学角色
教学过程模拟工厂运作模式，为了完成加工过程，要进行

工学结合的角色分配。以４人为一小组，两人一台机床，一组
学生包括：生产组长Ａ，操作工 Ｂ、安全监督 Ｃ、质量检测员
Ｄ。具体分工如下：

生产组长Ａ：统领协调整组操作，并且在实操中，协助组
员解决加工困难。组长同时也是一名操作工，最后对组员的各

项表现按照评价表进行评分。

操作工Ｂ：操作工负责生产工件，并在保证安全生产的前
提下，尽量提高生产效率。控制精度，分步检测产品的尺寸，

发现不及格产品先自行观看微课解决，无法解决时与组长报

告，组员共同讨论，解决缺陷。

安全监督Ｃ：在实训中，安全监督员不定时检查组员的操
作规范性，并根据组员的操作情况具体登记 “工资单”操作

不规范、擅自离岗、离岗前未停机或收拾工位的三个项目。

质量检查Ｄ：质量检查员用游标卡尺、止通环规按工艺卡
的要求按照步骤来检测产品的尺寸、精度、螺纹质量等。详细

登记 《工件质量检验记录》。

课堂安排两人一台机床，实现岗位轮换制，安全监督和质

量检查同时还要负责产品生产。建立 “工资单”模拟企业模

式，起到相互监督、相互学习的作用。实施多劳多得的评价方

８５


