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三
“职”面人生

交流实践

　　把学生引入 “职面人生，职掌未来”模拟校园招聘会面试现

场，组织分组围绕所抽取的情境进行交谈 （一人作面试者，一人

作面试官），并将对话用手机录像，将对话视频上传至本课学习网

站

　　各组抽签，围绕所抽取的
情境进行交谈，并将对话用手

机录像，将对话视频上传至本

课学习网站

手机录制

四
多元评价

促进发展

　　１．企业点评
选取两三组有代表性的对话视频即时传与企业人力资源部主

管，由企业人力资源部主管提供专业点评。

２．自评互评
组织学生观看上传至本课学习网站上的各组视频，对同学的

交谈语言是否得体进行自评、互评

　　观看上传至本课学习网站
上的各组视频，听取企业主管

的专业点评意见，并对同学及

自己的交谈语言是否得体进行

自评、互评

微信交互，远

程评价

五
总结提升

延伸拓展

　　１．课堂总结
对本课知识进行总结，对各组课堂表现进行评价，尤其是对

学生主动参与学习，团结合作的学习态度及方式给予肯定与表扬，

激发学生参与的热情。

２．布置作业
初语服装公司陈经理打电话过来，想与有利进出口公司洽谈

出口一批服装到美国的事宜。但是，进出口公司主管王经理外出

办公了，你作为王经理办公室秘书，如何进行电话接待？（２人小
组协作交谈，并完成语音录制，上传至学习网站）

　　１．巩固本课所学，提高在
平时的生活或写作中使用得体

的语言的意识

２．２人小组依据情境协作交
谈，并完成语音录制，上传至

学习网站，实现能力的拓展

语音录制，上

传网站

（三）教学反思

与传统课堂相比，这次在信息化环境下的语言训练课，借

助学习网站、ＦＬＡＳＨ、课件等教学手段，有以下优势：
１．很好地获取资源和呈现教学内容，帮助学生突出教学重

点，掌握语言得体的技能，有助于解决教学重点。

２．营造口语训练的情境，鼓励学生分组围绕生活情境对
话，利于体验式教学的展开，有助于化解教学难点。

３．组织学生将对话视频上传至本课学习网站，由教师和学
生对该组的对话语言是否得体进行评价反馈，鼓励自我评价

和互动评价，增强了 “交互训练，远程评价”的效果，教学

外延更广，学习变得更加便捷。

４．视频回放，实施微格教学模式，帮助学生及时修正错
误，教学更加高效。

同时，本次教学实践，也发现了一些问题。例如，“‘职’

面人生，交流实践”环节，有学生在手机录制、视频上传的

时候由于技术问题拖延了课堂的时间。学生信息水平与能力

的不同给信息化教学带来一定的复杂性，需要纳入我们中职

语文教师组织信息化教学的考量范围。

四、结语

目前，对中职语文信息化教学的探索还如在迷雾中寻路，

无论是理论构建还是实践发展都还远不完善，但这都是新事物

发展和成长必须经历的过程。作为一线教师，我们需要从培养

适应社会发展需要的新型人才的高度，加强对国内和国际先进

信息化教育教学理论的研究，积极开展信息化语文课堂教学实

践活动，不断总结经验和教训，摸索生动、活泼、高效的信息

化教学策略和模式，真正发挥信息技术的最大效用，引导学生

在有限的语文学习时间内拓展无限的视野，培养学生适应时代

发展与社会竞争的基本素质。路长且阻，让我们结伴同行。
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