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建立文体社团提供了重要的人员基础，企业可以通过文体社

团的形式在企业当中开展文体活动，不断完善和提高文体社

团建设的规范化水平，采用科学合理的社团管理模式，将企业

文化建设的责任落实到文体社团当中，使社团在履行文化建

设任务的同时，使用好文体活动开展的权利。与此同时，对文

体社团的管理可以采用会长责任制形式，在企业全年活动安

排中适当的插入文体社团开展的文体活动，保证企业文化建

设能够贯穿企业发展的始终，保证企业文化建设能够取得突

出的成就。

３．文体活动开展坚持以人文本
文体活动顺利开展的主体主要还是企业的员工，因此在

文体活动的实践中，需要广大企业员工能够积极参与，在整个

企业当中创造一种全员奋进、互帮互助的氛围，有才艺的员工

能够积极展示自己的才艺，丰富文体活动形式，没有才艺的员

工可以进行体育竞赛活动，像 “趣味运动会” “休闲体育运

动”等项目，充分参与到文体活动当中来。文体活动开展的

最终目的是提升企业的文化建设水平，在这个过程中，人永远

是最重要的一个方面，企业文化建设的目的也是为人服务的，

这就要求文体活动的开展需要秉持以人为本的理念，积极开

展企业员工喜闻乐见的文体活动，提高人们的参与兴趣，保证

企业文化建设工作能够顺利进行。

三、工会文体活动对企业文化建设的作用

１．工会文体活动对企业文化建设的引导作用
企业工会是企业发展的重要组织形式，代表企业广大员

工的根本利益，其根本任务是为企业员工创造更加舒适的工

作和生活环境，在员工当中有着极高的号召力。企业员工作为

企业发展的基石，承载着企业文化的建设，企业工会作为企业

重要的组织，能够发动员工开展形式多样的文体活动，通过这

种形式对企业员工进行全方位的理念教育，对员工文化理念

进行循循善诱，使其对企业文化产生好感，从而引导企业文化

建设朝着更加人性化的方向发展。工会的文体活动作为企业

文化建设的重要形式，决定了企业文化建设的发展方向，决定

了企业文化发展的具体内容，企业要利用好文体活动对企业

文化建设发挥决定性的引导作用。

２．工会文体活动对企业文化建设的教育作用
企业工会开展科学有效的文体活动能够充分调动企业的

工作氛围，对于全方位提升员工的综合素质起到了至关重要

的作用，但是目前我国企业的员工受教育水平不尽相同，仅仅

利用语言的介绍不能使员工理解企业文化的真正内涵，这就

要求企业学会利用文体活动向员工展示企业文化的本质，将

企业文化中教条化和呆板化的内容利用琴棋书画等艺术形式

表现出来，能够让员工更好地接收到企业文化的教育内容，对

于员工道德素养和精神意志的教育作用十分巨大，企业对文

体活动的充分利用可以发挥其教育作用，对于企业完善文化

建设具有重要的帮助。

３．工会文体活动能够促进企业文化和谐建设
企业文化的建设方向必须与我国的先进文化前进方向保

持一致，必须与我国社会的和谐发展保持一致，要求企业员工

在文化建设的过程中保持和谐水平，为企业文化建设做出相应

的贡献。企业工会文体活动的开展是企业文化精神面貌的集中

体现，对促进企业健康发展和员工和谐相处具有深远的意义，

一方面文体活动可以不断丰富员工的业余生活，缓解工作压

力，对于积极心态的养成十分必要，为企业营造一种和谐的企

业文化，另一方面员工在参与到文体活动的过程当中能够展现

出良好的企业文化水准，使整个企业文化呈现出一种和谐的状

态，对企业文化建设工作的开展十分有利。

４．工会文体活动能够帮助塑造企业的文化形象
工会开展的文体活动从某种意义上来说是一种团队性的

活动，一方面工会文体活动是一个企业文化品牌的对外展示，

体现了企业的文化建设成果，对于展现企业的文化形象具有重

要的作用，另一方面文体活动还能够帮助企业对员工进行文化

层面的集中管理，充分激发员工对企业发展的向往和热爱，凝

聚出强大的精神力量，在这种信念的指引下，企业员工能够更

加积极投身于企业文化建设的工作中来，为企业的文化建设注

入强大的生命力，向社会展现出企业的先进文化形象，在这个

基础上，在对员工进行深入的引导，使其对国家和社会充满希

望，努力为企业创造一个光辉的社会文化形象。

文化是一个国家和民族赖以发展的精神支柱，对社会经

济的发展具有重要的推动作用，在市场竞争日趋激烈的背景

下，社会企业要想获得更多的发展机会，必须要重视企业的

文化建设工作，工会文化活动作为企业文化建设的重要环

节，对企业文化建设的作用不可或缺，企业要在新时代先进

文化的指引下，在企业内部积极开展形式多样、乐观积极的

文体活动，通过文体活动宣扬企业的文化精神，对员工综合

素质和企业活力的增强发挥应有的作用。所以，企业工会开

展文体活动时要牢牢把握住先进文化的方向，立足于企业文

化建设的实践，不断创新文体活动开展形式，为企业的文化

建设创造有利的环境。
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