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促进和提高数据收集和信息监管能够帮助检测整个

进程在实现教育公正和学生流动方面的进展。

（二）建立跨境流动的欧洲化标准，促进终身

跨境流动

博洛尼亚进程为实现学术的终身流动而确立的

“欧洲终身学习资格标准” （ＥｕｒｏｐｅａｎＱｕａｌｉｆｉｃａｔｉｏｎ
ＦｒａｍｅｗｏｒｋＦｏｒＬｉｆｅｌｏｎｇＬｅａｒｎｉｎｇ），经欧盟委员会提
议并获得了欧洲议会和欧盟理事会的一致批准，用

来鼓励公民终身学习和跨境流动。它提供了一整套

等级分明、定义严谨的参照标准，使欧洲公民的知

识和技能水平在复杂而多样的国际环境中更易被识

别，有利于促进欧洲各国间人员的流动。在统一的

欧洲资格标准下，应聘者资格证书上的 “欧洲终身

学习资格标准”的等级，便能够使任何一个欧洲雇

主了解他的学历或技能等级，从而做出明智的选择。

欧洲终身学习资格体系为参与终身学习的欧洲公民

在人生任何一个阶段、任何一个欧洲国家找工作都

提供了便捷性的保证，使欧洲范围内就业的流动性

得以提升。此外，为促进学生流动而实行的文凭补

充制度 （ＴｈｅＤｉｐｌｏｍａＳｕｐｐｌｅｍｅｎｔ）更是为学生的跨
境就业提供了更深层次的保障，它通过增强欧洲不

同国家、不同高等教育机构间文凭的可比性和易读

性促进学生的流动，特别是学生毕业后的流动，其

目的是增加欧洲各国高等教育学位体系的公开性、

兼容性和透明性，为学生的流动、文凭的相互承认

和终身学习提供便利。它既是学生的 “终身教育”

手册，也是在欧洲各国就业的通行证，既增加了欧

洲学生的跨国就业能力，也提升了欧洲高等教育国

际竞争力，是实现 “学习型社会”的重要措施。

（三）提升国际素养与跨境就业能力，促进跨

境择业

博洛尼亚进程将 “就业能力”界定为，学生拥有

获得就业岗位、维持就业过程以及在劳动力市场进行

流动的能力。《鲁汶公报》（ＬｅｕｖｅｎＣｏｍｍｕｎｉｑｕé）中明
确强调，高等教育要提高学生的就业能力，通过学

习知识和技能使他们能够在劳动力市场上充分把握

机会。跨境流动经历受到越来越多的青睐，很多雇

主甚至将其视为兼具高素质与国际视野员工的必备

要素。根据欧盟委员会２０１３年的调查显示，认为留
学经历对就业能力至关重要的欧洲雇主的比率从

２００６年的３７％增至２０１３年的６４％。６４％的雇主认
为有国际留学背景的学生更有职业素养，而这项比

率在２００６年为５１％。１／３的参与 “伊拉斯谟项目”

的学生从目的国的雇主那里获得了境外就业岗位。［７］

异国教育经历不仅让跨境学生学习到异国他乡的基

本常识，提升自身能力和素质，还可增加跨国就业

机会。２０１３年针对 “伊拉斯谟项目”对学生影响的

调查显示，参与 “伊拉斯谟项目”并拥有一年海外

留学经历的学生比非流动的学生的就业能力平均高

出７０％，与出国之前相比，他们的就业能力及就业
素养有着明显提升。［８］除了在海外单位就业以外，很

多流动学生选择了在海外创业。例如，１０％的流动
学生通过在海外创建公司而就业，７５％的流动学生
正在计划或设想创建自己在海外的公司。

（四）促进欧洲多元文化融合，提升文化认同

欧洲文化因其多民族、多宗教以多元化而著称，

而这种丰富而多元的文化却因语言、地域而处于各

自相对封闭的状态。博洛尼亚进程则通过学生流动

将欧洲丰富的文化资源实现了共享。因流动带来的

文化交融不仅限于流动过程，也外溢到学生毕业后。

根据欧盟 ２０１３年对 “伊拉斯谟项目”调查显示，

参与过项目的学生的生活方式更为国际化，他们也

更容易再次出国。参与跨境流动的学生毕业后流动

到其他国家的比例 （４０％）比非流动学生 （２３％）
高出１７％，而参与流动的学生在未来到国外生活的
比例 （９３％）比非流动学生 （７３％）高出２０％，参
与流动的学生拥有异国生活伴侣的比例 （３３％）比
非流动学生 （１３％）高出２０％，２７％的流动学生在
国外学习期间遇到了生活伴侣。［９］此外，学生流动对

构建欧洲文化认同与推广欧洲公民意识发挥着重要

作用，也是实现欧洲文化融合的关键。建设欧洲文

化认同的实质是让各国在欧洲共同文化的基础上实

现更深层次的文化融合。学生作为一种文化载体，

既有助于在世界范围内加强欧洲文化的传递，也有

助于文化产业的繁荣。

三、“欧洲高等教育区”学生流动的阻碍

尽管 “欧洲高等教育区”学生流动取得了一系

列显著成效，但仍受到来自四面八方的多重阻力，

进而 “学生流动阻力”被提上欧洲各国高等教育改

革的议事日程。总体而言，这些流动阻碍主要来自

于经济、社会、国家、机构和个体层面的阻碍。

（一）经济方面的流动阻力

缺乏充足的经费支持是阻碍学生流动的重要因

素。根据欧洲学生联盟 （ＥｕｒｏｐｅａｎＳｔｕｄｅｎｔｓ’Ｕｎｉｏｎ）
２０１５年欧洲４０国的调查显示，阻碍学生参与流动
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