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教师要教学生学会学习" #教是为

了不教$ %管是为了不管&' 班主

任应大胆尝试让学生在班级中进行

自主管理" 学会自己管理自己'
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建立相互信赖 " 平等互助

的师生关系

班主任和学生之间不应该是服

从与命令的关系" 不是猫和老鼠的

关系 " 不要把学生看成是老师的

#对手&" 如果这样" 一个班就有六

七十个对手" 不要说这么多对手"

就是一个对手都难以应付' 相反"

如果让每个学生成为班主任的助

手" 效果会如何呢( 和谐的师生关

系" 班集体便有无穷的力量克服前

进中的困难'
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引导学生自己制定班规

只有制定科学合理) 奖罚分明

的班规" 才能使班级走上自主管理

的轨道 " 使全班做到有 #法 & 可

依" 有 #法& 必依" 真正做到 #法

治& 而不是 #人治&' 班规要经学

生讨论 " 以校规为依据 " 逐步完

善' 班规确定后" 最好做到学生人

手一份" 并且连续三周由班主任利

用班会课组织学生结合实例学习'

用一个时髦的词语来说" 叫做给学

生 #洗脑&" 使每一位同学尽快了

解) 熟悉班规'
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选好班干部 # 指导其工作

方法# 充分发挥其才能

班干部好与差是决定一个班级

能否成为一个优秀班集体的关键所

在' 我的做法是" 各主要班干部"

以及科代表 ) 小组长 " 均在全班

#公开招聘&" 竞争上岗" 试用期一

个月' 这期间" 班主任要指导班干

部工作方法" 培养班干部能力" 做

到能者上" 不能者下'
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完善班干部工作环境# 责"

权" 利分明

选拔) 培养班干部后" 还有一

项很重要的工作" 就是完善班干部

工作环境" 做到责) 权) 利分明'

#责&! 班主任要及时给各班干部进

行具体) 明确的分工" 使其职责分

明" 避免其互相推诿" 当个别班干

部办事拖拉" 工作不到位引起问题

时" 班主任可采取层层问责制" 追

究当事班干部的责任' #权&! 下放

权力给班干部" 班规明确规定! 对

班干部职责范围内的命令学生要坚

决执行" 不理解的也要先执行" 执

行后不服者可向班级仲裁委员会申

请仲裁" 不得打击) 讽刺) 报复班

干部" 违者一次扣
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分并在全班通

报批评' 这条规则有力地树立了班

干部的威信" 为班干部履行自己的

职责创造了良好的条件' #利&! 能

顺利完成本职工作的班干部每周享

受德育量化加
"
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分的待遇" 用

待遇留人' 这系列措施使班干部放

心工作" 大胆工作" 乐于工作" 甚

至有创造性的工作' 有不少本来不

想做班干部的同学也纷纷被吸引了'

我曾经在班里公开招聘一名纪律委

员" 竟然有
#

名同学竞相应聘' 此

举充分调动了全体班干部的积极性'
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设立仲裁委员会

我们经常看到" 有些班主任和

学生之间剑拔弩张" 个别的甚至差

点打起架来' 这固然有学生表现玩

劣的原因" 但也和班主任总是冲在

第一线" 矛盾逐渐累积有关' 班级

设立仲裁委员会能让班主任笑看风

云" 置身事外" 巧妙地化解班里的

种种不和谐行为 ' 班级仲裁委员

会" 成员由
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名公平公正的普

通同学自愿报名担任" 当接到同学

的仲裁申请时" 仲裁委员会要找相

关当事人进行调查 " 尽快给出答

复" 做到有错必纠" 公平) 公正处

理每一件事情' 有效地防止了个别

班干部滥用权力" 同时也让一些同

学受到不公正的待遇时有地方投

诉' 使同学之间) 班干部与同学之

间) 班主任与学生之间的关系" 更

加和谐" 让班级成为和谐班级'
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开好每周的班会课

星期五中午放学后由班长召集

学习委员) 纪律委员) 卫生委员召

开班委会常务会议" 进行一周情况

汇总" 为下周一班会课做准备' 班

会课分别由各主要班干部做上周班

级情况小结" 学习委员主要是宣布

缺交作业名单及早读课) 正课积极

受表扬学生名单" 纪律委员宣布上

周各种违纪学生名单" 卫生委员宣

布卫生迟到或缺席学生名单" 班长

做全面小结并公布上周每个同学的

加分) 扣分) 合计得分等情况' 这

样" 给了班干部一个良好的平台"

使他们既得到锻炼" 又能充分发挥

自己的才能' 同时" 班主任也很轻

松" 只要到场视察一下即可" 如有

必要" 可对班内比较突出的问题或

现象进行简易点评'
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使用好德育量化统计表

及时公布德育量化统计结果"

对扣分达到一定标准的学生要及时

与家长联系" 或上报年级组) 政教

处进行处理" 充分利用家庭) 学校

的力量" 使管理形成一股合力' 对

各方面表现优秀的学生每个月要及

时评出德育标兵) 优秀班干部' 这

样" 奖罚就能做到分明'

班规) 班干部) 德育量化这三

个环节" 环环相扣" 互相依靠" 互

相促进" 是班级学生自主管理的三

个重要因素' 有了班规就能有法可

依" 有了认真负责的班干部就能做

到执法必严" 有了德育量化便能做

到奖罚分明'
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