
智 育 广 角

师道!教研
!"#$

年第
%

期 师道!教研
!&#$

年第
%

期

激情是人追求自己的对象世界

的一种本质力量! 一个对教育充满

激情的人" 不会计较教学条件好坏"

不会计较待遇高低" 也不怕困难有

多大" 再苦再累也要执着追求!

策略一" 先进引领# 唤醒被磨

灭的激情

教育激情是对先进教育思想和

教育心态的理解与体现" 要激发教

师的教育激情" 一定要先进教育思

想引领" 形成科学教育心态!

为了让教师放下包袱# 解放思

想# 接受新的教育理论" 学校安排

了每一位教师都参加 $生本教育%

等先进理论的学习培训! 通过学习

培训" 教师们了解了当前教育的发

展态势# 主流发展方向和 $生本教

育% 理论的核心内容! 经过学习和

实地观摩 $生本课堂% 后" 教师对

$生本教育% 理论有了深刻的认识"

对 $生本课堂% 有了较多的了解"

对教育质量观# 人才观和教师角色

有了新的定位" 也对未来的新课堂

充满期待和信心! 教师的教育激情

在先进教育思想# 理论的影响下"

慢慢被唤醒!

策略二" 实践创新$ 开拓激情

之源

实践创新 " 可以开拓激情之

源! 于是" 我们组成了教学改革试

点小组" 启动了 $小组合作学习%

课堂教学模式的研究!

经过试验" 初步形成了 $小组

合作学习% 课堂教学模式下的前置

作业的设计# 教学流程的设计# 教

学内容的整合 # 小组的建设与管

理# 课堂展示礼仪的使用# 小组长

的培训# 课堂交流与展示的操作模

式等! 试验班中的厌学和弃学现象

不见了 " 班级自主管理能力增强

了 " 学生主动学习能力明显提高

了" 学习参与度与学习成效有了明

显的改变" 师生关系融洽" 课堂充

满着活力和愉快气氛!

试验班的成功让其他教师看到

了方向和希望" 藏在内心深处的教

育激情被星星之火点燃!

策略三" 交流% 展示与分享让

激情高涨

$小组合作学习% 课堂教学模

式得到全面推广! 为了迅速解决新

的问题" 学校搭建了形式多样的交

流# 展示与分享平台! 如& 开展培

训学习展示会" 让没有出外学习的

教师也可以分享到外界的好经验#

先进思想' 每学期组织多次实践分

享会" 分享每位老师最成功的事例

和经验' 开展集体备课活动" 让同

一备课组使用同一教学设计" 真正

实现资源共享 ' 开展一课多讲活

动" 对教学设计和课堂操作不断优

化 " 教师的课堂教学能力快速提

高! 开展校际交流活动" 让教师开

阔视野# 增长见识# 丰富经验' 每

年举行一次全市性的大型教学论坛

活动" 有专家和名教师来指导" 成

为学校的教改文化大餐!

在这一系列的交流# 展示和分

享平台上" 很多教师成为校本培训

的培训者" 成为校内外的重要培训

资源" 他们教育激情高涨" 不断地

追求新的目标 " 享受着教学的快

乐" 感悟着生活的幸福!

策略四" 团队精神是激情不衰

的保障

团队是一个强磁场" 吸引着一

大批志同道合者" 他们有共同的前

进方向" 他们既是强磁场的营造者"

又是强磁场的享受者! 团队也是一种

精神" 可以给成员动力# 信心# 希望

和激情! 营造浓厚的教师团队精神"

可以有效激发教师的教育激情!

所以" 我们支持教师成立各种

文体# 娱乐活动团队" 如乒乓球协

会# 羽毛球协会# 篮球协会# 摄影

协会# 象棋协会等" 让教师最大限

度地融入到 $民间社团% 中" 让

工作# 生活融为一体" 让同事也成

为生活上的好朋友" 对教师教育激

情起到了润滑的作用!

学校创造条件" 每月开展一次

生日会" 集体为当月生日的教师举

行庆祝活动' 定期开展校外健身#

郊游活动" 怡情养性' 组织具有挑

战性的野外拓展培训活动((让老

师在活动中发现和体验团队力量和

精神" 感受人性之美" 培养爱心#

欣赏之心 # 感恩之心以及合作精

神" 教师教育激情得到了保障!

策略五" 彰显教师风采$ 让激

情更有动力

愉快的心境容易产生激情! 因

此" 教师每次出成果# 获奖" 学校

领导都会在全体师生集会上颁奖和

表扬" 还在学校最显眼的地方张贴

光荣榜和展示光荣事迹" 让老师的

风采成为校园的一道亮丽的风景线!

每年的毕业典礼都隆重举行"

而谢师活动是毕业典礼上最激动人

心的一个环节! 学生代表向每一位

毕业班的老师献上鲜花" 簇拥着老

师拍照! 一个个动人的画面" 使教

师激动的心情久久不能平静! 教育

是漫长的" 也是快乐和幸福的)

在每年的庆祝教师节活动上"

学校都会为满十年和十五年班主任

工作的教师颁发体现开启学生智慧

的 $银钥匙% 和 $金钥匙%! 每一

位教师退休" 学校都会为他举行隆

重的走红地毯的退休仪式" 校长亲

自为他送上鲜花和代表着开启人生

智慧的 $金钥匙%" 让每一位教师体

验到教育工作最终走向光荣与幸福!
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